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Andre MULUMBA KOLOMONI 
Reviseur - comptable 
1222, avenue Tombalbaye. 
Kinshasa/Gombe.- 

En esperant que ce rapport reponde a vos attentes, nous vous prions de croire, Monsieur le 
Coordonnateur National, a l'expression de notre consideration distinguee. 

Nous restons a votre entiere disposition pour tout complement d'information que vous 
souhaiteriez obtenir au sujet de ce rapport. 

• notre opinion sur les etats financiers de l'ITIE/RDC ; 
• notre indication de certaines mentions complementaires. 

Ce rapport, dont le contenu a ete discute avec vos differents services sollicites par nos 
travaux, contient deux volets : 

En notre qualite d' Auditeur Exteme Independant et conformernent au contrat des services de 
consultance n° 06/08/ST2 015 signe en date du 05 aout 2015 entre le Secretariat Technique 
de l'ITIE et la Societe d'Expertise Comptable, Fiscale et Conseils, « SECOFIC Sarl » en 
sigle, nous avons l 'honneur de vous transmettre notre rapport. 

Conceme: Rapport d'audit independant sur les etats financiers de l'ITIE/RDC pour l'exercice 
comptable clos au 31decembre2014. 

Monsieur le Coordonnateur National, 

Au Monsieur Mack DUMBA Jeremy 
Coordonnateur National d 'ITIE-RDC 
29/31, A venue Roi Baudouin 
Immeuble William's Residence 
1 er Etage, APP ART. E 1 A, E 1 B 
Kinshasa-Gombe. - 

Kinshasa, le 27 aout 2015 N/Ref: 148/SECOFICIRA/KT/DG/2015 
V/Ref: 

I Initiative pour la Tra. nsparence dans la Gestion des Industries Extractives « I.T.I.E-RDC » I 
Atpport de I' A d1teul' E~tet"fie & I' fo8 ~at§ fioandtts pour 11tttere1ee (lfos au 31 decembl'e' 2014 
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Notre responsabilite consiste a exprimer, sur base de nos travaux, une opinion sur les etats 
financiers presentes. Nos travaux d'audit ont ete effectues conformement aux normes 
intemationales de revision de l'IF AC et en application des normes comptables edictees par 
l' Acte Uniforme portant Organisation et Harmonisation des Comptabilites des Entreprises 
sises dans Etats-Parties au Traite relatif a I'Harmonisation du Droit des Affaires en Afrique. 
Ces normes de revision requierent que la revision comptable soit planifiee et realisee en vue 
d'obtenir une assurance raisonnable que les comptes qui sont presentes ne comportent pas 
d'anomalies significatives et refletent une image fidele de l'I.T.I.E-RDC. 

2. Responsabilite de I' Auditeur Externe 

La Coordination Nationale est responsable de la preparation et de la presentation des presents 
etats financiers conformement au systeme comptable congolais. Cette responsabilite 
comprend la conception, la mise en place, le suivi d'un controle inteme ainsi que le choix et 
l'application des regles d'evaluation appropriees permettant l'etablissement et la presentation 
des etats financiers dormant l'image fidele de la societe et ne contenant pas d'inexactitudes 
significatives liees a un acte de fraude ou a une erreur. 

1. Responsabilite de la Coordination Nationale pour Petablissement et la 
presentation des comptes etats financiers 

Nous avons precede a l'examen des etats financiers de l'Initiative pour la Transparence dans 
la Gestion des Industries Extractives « I.T.l.E-RDC » pour l'exercice clos au 31 decembre 
2014, etablis sur la base des normes comptables applicables en Republique Democratique du 
Congo « RDC », dont le total du bilan s'eleve a USD 545.263,24 et dont le Tableau de 
Formation du Resultat se solde par une perte d'USD 276.480,97. 

A. Attestation sans reserve des etats financiers 

En execution du mandat d' Auditeur Exteme nous confere par le contrat des services de 
consultance n° 06/08/ST2 015 signe en date du 05 aofrt 2015 entre le Secretariat Technique 
de l'ITIE et la SECOFIC SARL, nous avons l'honneur de vous faire rapport sur les comptes 
annuels de l'Jnitiative pour la Transparence dans la Gestion des Industries Extractives « 
I.T.I.E-RDC »pour l'exercice clos au 31 decembre 2014. Le present rapport inclut notre 
opinion sur les etats financiers ainsi que toute autre mention cornplementaire jugee 
significative pour l' exercice clos a cette meme date. 

Monsieur le Coordonnateur National, 

Rapport de l'auditeur independant au : 

I Initiative pour la ~ransparence dans la ""; des "":" "":"" « I.T.I.E-RDC » I 
Rapport de P Aud1teor Externe sur Jes etats financiers pour l'exerc1ce clos au 31 decembre 2014 
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CJ Le rapport annuel ITIE RDC traite des informations requises par les dispositions legales 
pertinentes et concorde avec les etats financiers. Toutefois, nous ne sommes pas en 
mesure de nous prononcer sur la description des principaux risques et incertitudes 
auxquels l'ITIE-RDC est confrontee, ainsi que de sa situation, de son evolution previsible 
ou de I 'influence notable de certains faits sur son developpement futur. Nous pouvons 
neanmoins confirmer que les renseignements foumis ne presentent pas d'incoherences 
manifestes avec les informations dont nous avons connaissance dans le cadre de notre 
mandat. 

Notre responsabilite est d'inclure dans notre rapport les mentions (et informations) 
complementaires suivantes qui ne sont pas de nature a modifier la portee de notre opinion 
exprimee au point 5 ci-dessus : 

Comme indique precedemment, I' etablissement et le contenu des etats financiers, ainsi que le 
respect par l'I.T.I.E-RDC des dispositions legales et statutaires, relevent de la responsabilite 
de sa Coordination Nationale. 

B. Mentions (et informations) complementaires 

A notre avis, les etats financiers, er-joints, de l'Initiative pour la Transparence dans la 
Gestion des Industries Extractives « I.T.I.E-RDC » en sigle, clos le 31 decembre 2014, sont 
reguliers et sinceres. Ils donnent, dans tous leurs aspects significatifs, l'image fidele de la 
situation financiere et patrimoniale de l'I.T.I.E-RDC ainsi que du resultat de ses operations 
pour l'exercice comptable clos a cette date, conformement a l'Acte Uniforme portant 
Organisation et Harmonisation des Comptabilites des Entreprises sises dans Etats-Parties au 
Traite relatif a I 'Harmonisation du Droit des Affaires en Afrique. 

3. Conclusion 

Nous avons la certitude que les elements concrets que nous avons obtenus sont suffisants et 
absolument fiables pour fonder notre opinion sur les etats financiers verifies. 

La revision des comptes comporte l' application des procedures comptables permettant 
d'obtenir une attestation de controle des comptes sur les montants et sur les divulgations de 
renseignements figurant dans les etats financiers. Les procedures retenues se fondent sur notre 
jugement et prennent en compte une evaluation des risques d'erreurs substantielles decoulant 
soit d'une fraude manifeste, soit d'une erreur involontaire. Lors de l'evaluation des risques, 
nous avons revu les mecanismes de verification inteme des comptes indispensables pour 
I'elaboration de I'ensemble des etats financiers et leur presentation objective aux fins de 
conception des procedures de verification des comptes en conformite avec les circonstances, 
mais non dans I'intention d'exprimer notre avis sur l'efficacite des mecanismes de 
verification inteme des comptes l'I.T.I.E-RDC. La revision des comptes comporte egalement 
I'evaluation de l'opportunite des methodes de cornptabilite adoptees et du bien-fonde des 
estimations comptables des Administrateurs, ainsi que l' evaluation de la presentation generale 
des etats financiers. 

I Initiative pour la Transparence dans la Gestion des Industries Extractives « I.T.I.E-RDC » I 
Rapport de I' Auditeur Externe sur les etats financiers pour l'exercice clos au 31 decembre 2014 



SECOFIC SARL 2015 Page 5 sur 5 
N°R.C.C.M· CDIKNGIRCCM/13-B-0362-N°Jd. Nat: Ol-831-N58118M 

Andre MULUMBA KOLOMONI 

Kinshasa, le 27 aout 2015. 

Le present rapport est destine exclusivement a I'information et a l'utilisation de l'IIE-RDC et 
de ses differents partenaires. 

CJ Nous n'avons pas a vous signaler doperation conclue ou de decision prise en violation 
aussi bien des textes legaux constitutifs de l'ITIE-RDC que des dispositions legales et 
reglementaires pertinentes. 

CJ Sans prejudice d'aspects formels d'importance mineure, la comptabilite de l'ITIE-RDC 
est tenue conformement aux dispositions legales et reglementaires applicables en RDC. 

CJ Cornme indique a leur note 3, les etats financiers de l'ITIE/RDC au 31 decembre 2014 
soumis a notre examen ont ete etablis conformement a l' Acte Uniforme portant 
Organisation et Harmonisation des Comptabilites des Entreprises sises dans Etats-Parties 
au Traite relatif a l'Harmonisation du Droit des Affaires en Afrique qui est entre en 
vigueur en Republique democratique du Congo depuis le 1 er janvier 2014, pour les 
comptes individuels. Ce changement de referentiel comptable du Plan Comptable 
Congolais (PCGC) au systeme comptable de l'OHADA n'a eu aucun effet sur le montant 
des capitaux propres 

I Initiative pour la Transparence dans la Gestion des Industries Extractives « I.T.l.E-RDC » I 
Rapport de I' Auditeur Externe sur les etats financiers pour l'exercice clos au 31decembre2014 
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Dans la realisation de son objet, l'LT.LE. peut recevoir le concours des institutions 
publiques, des industries extractives publiques et privees, de la societe civile, des 
organisations multinationales, des organisations financieres, des investisseurs et des 
organisations non gouvernementales. 

L'l.T.l.E. a pour missions : 

a) de collecter les statistiques sur la production, la commercialisation et les paiements faits 
par les industries extractives, conformement aux contrats miniers, petroliers, gaziers et 
forestiers conclus avec l'Etat; 

b) de pub lier les paiements effectues par les industries extractives et les recettes percues par 
les services specialises de l'Etat pour informer le public de maniere accessible, complete et 
comprehensible ; 

c) de faire proceder, par un administrateur, a la conciliation des donnees sur les paiements 
faits par les industries extractives et les revenus percus, de ces derniers, par l 'Etat. 

2.2. MISSIONS DE L'I.T.I.E. 

Cree par Decret du Premier Ministre n° 09/28 du 16 juillet 2009, l'initiative pour la 
transparence clans la gestion des industries extractives «LT.LE. »est une structure publique a 
caractere technique dotee d'une autonomie administrative et financiere et placee sous la 
tutelle du Ministere du Plan. 

2.1. OBJET DE L'I.T.I.E. 

2. PRESENTATION DE L'INITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DES 
INDUSTRIES EXTRACTIVES EN REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU 
CONGO 

Le present document est structure de la maniere suivante : 
1. Introduction, 
2. Presentation de l'l.T.l.E, 
3. Base de presentation des etats financiers et resume des principales regles comptables, 
4. Etats financiers aux 31decembre2014, 
5. Notes aux comptes. 

Ces etats financiers sont la resultante de l' enregistrement, selon les regles de la comptabilite 
generale en vigueur en Republique Democratique du Congo (Systeme Comptable OHADA), 
des operations financieres realisees par l'LT.LE. au cours de I'annee 2014 et de son 
patrimoine. 

Les presents etats financiers, etablis par I'Initiative pour la Transparence clans la Gestion des 
Industries Extractives « ITIE », repondent aux prescrits du titre 4 article 18 sur le patrimoine 
et les ressources du decret n° 09/28 du 16 juillet 2009 portant creation, organisation et 
fonctionnement du comite national de I'initiative pour la transparence clans la gestion des 
industries extractives en Republique Democratique du Congo, « CN-ITIE/RDC » en sigle, 
notarnment en ce qui concerne la tenue des comptes du comite national et l' etablissement par 
la Coordination , du bilan et du compte de resultat a la fin de chaque exercice budgetaire et 
comptable. 

1. INTRODUCTION 
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o preparer et executer le plan d'actions ainsi que le budget demise en ceuvre des principes et 
criteres de l'I.T.I.E, dfiment approuves par le Comite Executif ; 

o preparer l'ordre du jour, rediger les comptes rendus, executer les decisions et resolutions 
des reunions du Comite Executif ; 

o appreter les dossiers en vue du recrutement des cabinets d'audits, des consultants et des 
experts necessaires a la mise en ceuvre et au suivi de l'I.T.I.E, notamment en ce qui 
conceme tousles paiements effectues par les industries extractives en faveur de l'Etat; 

o assister les sous-comites techniques et/ou les commissions de travail ad hoc crees par le 
Comite Executif ; 

o elaborer les rapports trimestriels d'avancement et de suivi de la mise en ceuvre de 
l'l.T.I.E.; 

o faire etablir, au moins une fois par an, par un Administrateur Independant, une situation 
conciliee des paiements effectues par les industries extractives, au profit de l'Etat, et des 
sommes effectivement enregistrees dans la comptabilite de ce demier. 

A ce titre, il est charge notamment de : 

Le Secretariat Technique est l'organe executif et technique du Comite National. 

o approuver le plan d'actions, le budget et les rapports du Comite National ; 
o assurer le respect des principes et criteres de l'I.T.I.E. et leur mise en ceuvre sur l'ensemble 

du territoire national ; 
o decider des parametres et des modalites de conciliation des donnees, de la forme et du 

contenu des formulaires de recolte des donnees ainsi que du choix et du mandat de 
l' Administrateur independant responsable du rapprochement de ces donnees ; 

o choisir le validateur et determiner ses termes de reference conf ormement au guide de 
validation de l'I.T.I.E; 

o approuver le recrutement des agents du Secretariat Technique; 
o superviser les activites du Secretariat Technique; 
o approuver tout Reglement Interieur portant modalites de fonctionnement du Comite 

Executif 

Ace titre, il a notamment pour taches de (d'): 

Le Comite Executif est l'organe d'orientation, de supervision, de decision, de survi et 
d'evaluation de la mise en ceuvre des principes et criteres de l'Initiative pour la Transparence 
dans la gestion des Industries Extractives en Republique Democratique du Congo. 

Le Comite National a pour mission de mettre en ceuvre les principes et criteres de I'Initiative 
de Transparence dans les Industries Extractives en Republique Democratique du Congo dans 
la realisation des missions qui lui sont devolues par le Gouvemement Central. 

o Le Comite National ; 
o Le Comite Executif ; 
o Le Secretariat Technique. 

L'I.T.I.E. comprend trois organes ci-apres : 

2.3. ORGANES DE L'l.T.l.E. 
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Pour les biens acquis avant 2013, la duree de vie restant degagee a l'issu des travaux de 
valorisation du patrirnoine de l'ITIE-RDC en 2012, a servi de base de calcul de I'annuite 
d' amortissernent. 

Les amortissements sur immobilisations corporelles et incorporelles ont ete calcules suivant la 
methode d'amortissernent lineaire au prorata temporis. 

La depreciation des immobilisations, a ete constatee par des amortissernents. 

3.1.3. Amortissements 

IMMOBJLI~A TIONS DUREE DE VIE 
Loziciel 3 ans 
Mobiliers de bureau 10 ans 
Materiels de bureau 6 a 10 ans 
v ehicule routier 4 ans 
Materiel informatique 4 ans 
Agencements et Amenagements 10 ans 

c. Les durees de vie estimees utilisees pour les immobilisations sont les suivantes : 

b. Les grosses depenses d'amenagement des bureaux sont inscrites en immobilisations. 

a. Les immobilisations corporelles achetees au courant de l'exercice 2014 sont evaluees et 
actees en comptabilite au cout d'acquisition. 

3.1.2. Immobilisations corporelles 

Les taux de conversion utilises sont ceux publies sur le site de la BCC (Banque Centrale du 
Congo). 

Ces etats financiers presentent la synthese des operations provenant des documents 
cornptables couvrant l'exercice 2014. L'enregistrernent des operations s'est fait aujour le jour 
et au taux moyen du jour pour les operations passees dans une rnonnaie autre que le Dollar 
US. 

Les etats financiers ont ete presentes, au 31 decembre 2014 en Dollars US selon les regles du 
Systeme Comptable OHADA (SYSCOHADA) dans l'hypothese de la continuite 
d' exploitation. 

3.1.1. Regle generate 

3.1. Base de presentation des etats financiers 

3. BASE DE PRESENTATION DES ETATS FINANCIERS ET RESUME DES 
PRINCIPALES REGLES COMPTABLES 
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La representation graphique des immobilisations corporelles et incorporelles par categories se 
presente comme suit : 

273 

Valeur Brute % 

35 620,00 14,94 
34 490,59 14,47 
62 857,81 26,37 
28 068,36 11,78 
30 624,00 12,85 
46 700,00 19,59 

238 360,76 100,00 

Logiciels 
Materiels informatiques 
Mobiliers de bureau 
Materiels de bureau 
Materiels de transport 
Materiels de transport en cours 
TOTAL 

Nbre Items 
2 

53 
138 
78 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

Numero d'ordre Libelle immobilisations 

Les travaux de prise d'inventaires physiques des actifs immobilises ont porte sur 277 actifs 
pour une valeur totale d'USD 181 003,08 ventiles comme suit par grande categoric: 

3.2. Resultats des travaux d'inventaire physique des immobilisations corporelles et 
incorporelles au 31 decembre 2014 

Les immobilisations financieres correspondent aux actifs financiers d'utilisation durable 
possedes par l'entreprise. 11 s'agit notamment des titres de participation, des prets accordes, 
des depots et des cautions. Ils ne font pas l'objet d'un amortissement. Les immobilisations 
financieres de l'ITIE sont constituees essentiellement des prets au personnel et des garanties 
locatives versees aux differents bailleurs suivant les clauses de contrat de bail. 

3.1.4. Immobilisations financieres 
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o dotation budgetaire de l'Etat; 
o des dons, legs et autres appuis des bailleurs de fonds et des partenaires au developpement, 

Aux termes de l'article 8 du decret n° 09/28 du 16 juillet 2009 portant creation, organisation 
et fonctionnement du Comite National de I 'Initiative pour la Transparence dans la gestion des 
Industries Extractives en Republique Democratique du Congo, les ressources financieres de 
l'l.T.l.E. proviennent de : 

3.3. REVENUS 
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Les notes 5.1. a 5.17 font partie integrante de ces etats financiers. 
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4. BILAN AU 31 DECEMBRE 2014 COMPARE A L'EXERCICE 2013 

4.1. ACTIF 

REF RUBRIQUES NOTES 31-dec.-14 31-dec.-13 
ACTIF IMMOBILISE 

AD Immobilisations incorporelles 5.1 30 070,50 0,00 
AI Immobilisations corporelles 5.1 148140,94 149120,83 
AQ Immobilisations financieres 5.2 65 625,00 28 500,00 

Sf total 243 836,44 177 620,83 
ACTIF CIRCULANT 

BB Stocks 
BG Creances et emplois assimiles 5.3 214 728,32 42 539,75 

S/total 214 728,32 42 539,75 
TRESORERIE-ACTIF 

BS Banques, caisse 5.4 86 698,48 282 320,36 
Sf total 86 698,48 282 320,36 
TOTALACTIF 545 263,24 502 480,94 
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4.2. PASSIF 

REF RUBRIQUES NOTES 31-dec.-14 31-dec.-13 

CAPIT AUX PRO PRES ET RESSOURCES 
ASSIMILEES 

CA Dotation initiale 5.5 19 500,00 19 500,00 
CH Report a nouveau 5.6 318 015,11 -24 427,39 
CI Resultat net 5.7 -276 480,97 342442,50 
CL Subvention d'equipement 5.8 176 647,44 149120,83 

Sf total 237 681,58 486 635,94 
PASSIF CIRCULANT 

DJ Fournisseurs 5.9 7125,00 15 845,00 
DM Autres dettes 5.10 146100,32 

S/total 153 225,32 15 745,00 
TRESORERIE PASS IF 

DS Banques (decouvert) 154 356,34 0,00 
S/total 154 356,34 0,00 
TOT AL PASS IF 545 263,24 502 480,94 

Les notes 5.1. a 5.17 font partie integrante de ces etats financiers. 



I ITIE-RDC 

Les notes 5.1. a 5.17 font partie integrante de ces etats financiers. 

4.3. COMPTE DE RESULTAT AU 31DECEMBRE2014 

REF. INTITULE NOTES 31-dec.-14 31-dec.-13 
TK Subvention d' exploitation 5.11 4168 281,17 4 754 511,63 
TL Autres produits 37 217,48 
RE Autres achats 5.12 -93 403,76 -156 713,15 
RD Variations des stocks 
RI Transports 5.13 -253153,24 -172 665,85 
RJ Services exterieurs 5.14 -1188 752,92 -960 291,59 
RK Imp6ts et taxes 
RL Autres charges 5.15 -1 999 180,85 -2 104 921,21 
TN VALEUR AlOUTEE 633 790,40 1397137,31 
RP Charges du personnel 5.16 -901190,32 -1 007 711,23 

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION -267 399,92 389 426,08 
TS Reprise de provisions et amortis. d' exploitation 0,00 
TT Transferts de charges d' exploitation 
RS Dotations aux amortissements et provisions 5.17 -76 426,79 -31882,24 
TX RESULTAT D'EXPLOITATION -343 826,71 357 543,84 
UA Revenus financier 0,00 0,00 
UC Gains de change 0,00 
SA Frais financiers -9 430,50 -15101,34 
SC Perte de change -2 317,15 
UG RESULTAT FINANCIER -11 747,65 -15101,34 
UI RESULTAT DES ACTIVITES ORDINAIRES -355 574,36 342442,50 
UK Produits de cession d'immobilisations 2 666,60 0,00 
UM Reprise HAO 79 093,39 0,00 
SK Valeurs comptables des cessions d'immobilis. -2 666,60 
UP RESULTAT HAO 79 093,39 

RESULTAT DES ACTIVITES ORDINAIRES -355 574,36 
RESULT AT HAO 79 093,39 

SQ Participation des travailleurs 
SR Imp6ts sur le resultat 
ST RESULTAT NET DE LA PERIODE -276480,97 342 442,50 
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